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DIIP oz. Dokumenacija indentifikacije investicijskega projeta bo dokoncno potrjena s strani
partnerjev po potrditvi operacije za financiranje s strani LAS-a ter MGRT in vklju¢ena v NRP
obcine ob rebalansu proracuna oziroma ob sprejetju letnih programov dela ostalih partnerjev
(v zacetku 2019).
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Podlaga za »Dokument identifikacije investicijskega projekta (DIIP) je Uredba o enotni
metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na podrodju javnih financ,
Uradni list RS, $t. 60/2006 in 54/2010, 27/2016 — minimalna vsebina v skladu z 11. &lenom
Uredbe.

DIIP je izdelan za potrebe prijave na 2. javni poziv LAS Zgornje Savinjske in Saleske doline za
izbor operacij in uresnitevanje ciljev Strategije lokalnega razvoja LAS ZSSD v letih 2019 in 2020
(objavljen 16. 1. 2018, rok za prejem ponudb 26. 4. 2018).

Partnerji na projektu so: vodilni partner in prijavitelj - Razvojni center KOSOP so. p. Nazarje in
partnerja obcina Nazarje ter Drustvo upokojencev Nazarje.

Financni del dokumenta je pripravijen, glede na strokovno oceno projektnega tima, ki bil
oblikovan za pripravo razvojnih programov in projektov v finanéni perspektivi 2014 - 2020 v
Zg. Savinski dolini za vkljucitev vsebin v Regionalni razvojni program Savinjske regije (RRP SR)
s podrocja zdravja in socialne varnosti.

Operacija ni tehni¢ni projekt, ki vsebuje klasi¢ne merljive parametre investicijskega projekta,
saj gre za razvoj sistema socialne varnosti na lokalnem nivoju z novimi storitvami v katerega
so vklju€eni novi delezniki, zato bodo rezultati operacije podlaga za nov investicijski projekt
v stacionarne bivalne objekte za razvoj skupnostne oskrbe ter izvajanje novih socialnih storitev
za vse ranljive skupine v Zg. Savinjski dolini.

1.1 Osnovne informacije o projektu

Izhodiscni cilj projekta - je vzpostavitvi ufinkovitega “sistema socialne varnosti” in novih
socialni programov ter storitev na lokalnem nivoju, ki bodo omogocale odpravljanje razvojnih
problemov ter tezav, kot posledica vse vecje izklju¢enosti in diskriminacije ranljivih skupin na
obmogju LAS ZSSD.

Projektni predlog je skladen s cilji Strategije lokalnega razvoja za LAS Zgornje Savinjske in
Saleke doline za obdobje 2014-2020 in ga bodo partnerji v primeru uspesne prijave izvajali v
okviru Cetrtega tematskega podrocja - Vedja vklju¢enost mladih, Zensk in drugih ranljivih
skupin in bo podliaga strokovna za nov investicijski projekt obline Nazarje v novi EU
perspektivi, ki se bo predvidoma izvajal v obdobju 2020 — 2022.

Celotna izvedba projekta se financira iz sredstev ESRR v vi3ini 80 % in z 20% lastno udelezbo
partnerjev oz. drZave, kot to dolo€a 2. JP LAS ZSSD. Skupna vrednost upravic¢enih stroskov
operacije znasa 66.758,00 eur, od tega je vrednost sofinanciranja EU 53.406,40 eur in vrednost
lastnih financ¢nih sredstev 16.123,60 eur.

Razvojno partnerstvo v sestavi: Razvojnega centra KOSOP so. p., kot vodilni partner in ob¢ina
Nazarje ter Drustva upokojencev Nazarje bodo v projektu SOBABOBI pod naslovom »Socialna
varnsot ali boljSe bivanje za vse« kandidirali na 2. javni poziv LAS ZSSD za izbor operacij za
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uresnitevanije ciljev Strategije lokalnega razvoja LAS Zgornje Savinjske in Salegke doline v letih
2019 in 2020 (objavljen 16. 1. 2018, rok za prijavo projekta 26. 4. 2018).

Po terminske nacrtu se bo projekt izvajal deset mesecev in sicer od januarja 2019 do vklju¢no
oktobra 2019 ter financiral po finannem nacrtu iz ESRR sklada v letu 2019 in 2020.

1.2 Povzetek projekta

V OP EKP 2014-2020 je celotno 9. tematsko podrocje namenjeno spodbujanju socialnega
vklju€evanja in ukrepitvi boja proti revscini, izklju¢enosti in kakrsnikoli diskriminaciji. Tudi v
SLR LAS ZSSD je v tematskem podro¢ju 4, definirana prioriteta »ve¢ja vkljuéenost mladih, zensk
in drugih ranljivih skupin« za izboljSanje socialne mreze oz. konkretno vsebini ukrepa 10 v 2.
JP LAS ZSSD za razvoj socialnih programov in storitev.

Projekt oz. operacija »Socialna varnost ali boljSe bivanje za vse« je namenjena sistemati¢nemu
in dolgorofnemu sodelovanju partnerjev operacije in ostalih deleznikov s podrocja socialnega
varstva ranljivih skupin na lokalnem nivoju z vzpostavitvijo ucinkovitega »sistema socialnega
varstva in skrbstva« ter oblikovanju ustreznih programov in storitev s podrodja socialne
dejavnosti na celotnem obmog&ju LAS ZSSD.

Izvajanje vseh aktivnosti operacije bo potekalo preko pristojnih struktur, nevliadnih organizacij
in razvoja socialnega podjetnistva, kar bo posledi¢no omogocilo nove poklice in nova delovna
mesta za miade, ki bodo s svojim delom dolgorotno odpravijali vse hujSo degradacija
prebivalstva na podezelju, zaradi staranja, oz. migracije mladih v mesta in hkrati vzroke za vse
vecdje izklju¢enost ter revicino ranljivih skupin, ki zniZuje raven bivanja in bremeni aktivno
populacijo prebivalstva.

Osnovni splo3ni cilj - te operacije je vlokalnem okolju zagotovi bolj$e pogoje Zivijenja in vecjo
gospodarsko ter socialno vklju¢enost vseh prebivalcev z angaZiranjem lastnih kadrovskih
potencialov. Konéni cilj ali produkt operacije je pilotski model neformalnega sistema socialne
varnosti na lokalnem nivoju, ki obsega ustrezne socialne programe in storitve za dolgorocne
potrebe ciljnih skupin celotnega obmocja LAS.

Specificen cilj - operacije izboljSuje socialno varnost in skrb za ¢loveka, $e posebej za ranljive
skupine starejdih, mladih izobrazenih, brezposelnih, Zensk in oskrbovanceyv, saj se vedno bolj
kopicijo problemi in slabSajo razmere za Zivljenje, zaradi vedno vecje neudinkovitosti
institucionalnega nacina reSevanja vsakdanjih druzbenih ali socialnih problemov.

Z realizacijo altivnosti projekta SOVABOBI bodo partnerji uresnicevali cilje, ki jih navaja SLR
ZSSD in to so: a) vzpostavljanje inovativne socialne mreze, b) dvig kvalitete bivanja prebivalcev
obmodja, c) spodbujanje zdravega in aktivnega Zivljenjskega sloga vseh starostnih skupin
prebivalcev in d) dopolnitev storitev za starejse.

Projekt oz. operacija se izvaja v treh fazah in sicer: (F1) Oblikovanja partnerstva in strateskega
nacrta operacije, (F2) Indentifikacija stanja in potreb ciljnih skupin in (F3) Analiza in obdelava
podatkov ter oblikovanje kon¢nih produktov, Vsaka faza operacije ima pet glavnih aktivnosti,
ki skupaj sestavljajo vse aktivnosti in naloge za izvedo operacije.
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Zasnovo koncepta operacije predstavlja inovativnih timski pristopov k oblikovanju in
realizaciji trajnega sistema socialne varnosti v neposredni praksi.

Vkljucenost partnerjev - vseh treh fazah izvajanja operacije sodelujemo vsi trije partnerji:
Obcina Nazarje — kot predstavnik lokalnih skupnosti, Drustvo upokojencev (DU) Nazarje — kot
predstavnik NVO oz. ciljne skupine in Razvojni center KOSOP so. p. iz Mozirja — kot predstavnik
stroke in socialnega podjetniStva. Vsi partnerji imajo aktivno viogo pri oblikovanju in realizaciji
vsebine operacije.

2 PODATKI O INVESTITORIJU, IZDELOVALU INVESTICIJSKE DOKUMENTACUE IN

STROKOVNIH SLUZB

Naslov projekta:

SOVABOBI - Socialna varnost ali boljse
bianje za vse

Vrsta investicijske dokumentacije:

Dokument identifikacije investicijskega
projekta (DIIP)

Nosilec projekta/prijavitelj:

Razvojni center KOSOP so. p. Nazarje

NOSILEC PROJEKTA/PRIJAVITELJ

Nosilec projekta/prijavitelj:

Razvojni center KOSOP so. p. Nazarje

Odgovorna oseba:

Srecko Prislan, direktor

Vodilni partner:

Razvojni center KOSOP so. p.

Odgovorna oseba vodilnega partnerja:

Srecko Prislan, direktor

Razvojni center KOSOP so. p.

Naslov:

Savin}ské cesta 4, 3331 Nazarje

Odgovorna oseba partnerja/investitorja:

Srecko Prislan, direktor

Telefon:

041470772

Spletna stran:

http://www.rckosop.eu/

E-mail: srecko.prislan@rckosop.eu
Davcna Stevilka S173060143
Matic¢na Stevilka: 6617581000
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St. TRR:

SI56 6100 0000 7307 163

Odgovorni vodja za izvedbo investicije:

Srecko Prislan, direktor

Telefon: 032926999
E-mail: info@rckosop.eu
PARTNERIJI PROJEKTA
E Obcina Nazarje
Naslov: Savinjska cesta 4, 3331 Nazarje

Odgovorna oseba partnerja/investitorja:

Matej PeCovnik, Zupan

Telefon:

03/839-16-00

Spletna stran:

https://www.nazarje.si/

E-mail: obcina@nazarje.si
Davéna stevilka S143645151
Mati¢na stevilka: 5883822000

$t. TRR:

S156 0128 3010 0018 921 (UJP)

Odgovorni vodja za izvedbo investicije:

Matej Peovnik, Zupan

Telefon: 03/839-16-00

E-mail: matej.pecovnik@nazarje.si
Dustvo upokojencev Nazarje

Naslov: Savinjska cesta 2

Odgovorna oseba partnerja/investitorja:

Vera Peclnik, predsednik

Telefon:

041 445 791

Spletna stran:

http://d-u.si/nazarie/

E-mail:

vera.pecnik@hotmail.com

Davéna stevilka

53093593

Maticna Stevilka:

5131677000

St. TRR:

SI56 0485 1000 2972 641

Odgovorni vodja za izvedbo investicije:

Vera Pecnik, predsednik

Telefon:

01/51552 40

E-mail:

vera.pecnik@hotmail.com
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Vsak partner na projektu doloci svojo odgovorno osebo za projektno delo in potrebno opremo
za realizacijo vseh nalog in aktivnosti, ki so dolo¢ene s konzorcijsko pogodbo.

Investicijsko dokumentacijo — DIIP — partnerstva za prijavo in projekt je izdelal »Razvojni center
KOSOP. so. p.« Nazarje in odgovorna oseba vodilnega partnerja je Srecko Prislan.

Razvojni center KOSOP so. p. Nazarje

Avtor DIIP in odgovorne osebe Srecko Prislan, direktor

vVo/

V dogovoru med partnerji projekta SOVABOBI je nosilec in prijavitelj operacije »Razvojni
center KOSOP so. p. Nazarje« (RC), ki ga vodi pooblas¢ene osebe in zakoniti zastopnik Srecko
PRISLAN. RC deluje od |. 2015 do 2017, kot virtualna projektna pisarna z brezplatnim
projektnim svetovanjem in prostovolinim delom na podrodju nevladnega sektorja in
socialnega podjetnidtva. Od 1. 4. 2018 pa RC deluje kot poslovni partner za izvajanje projektne
dejavnosti in naro¢nike vseh treh sektorjev - primarno na realizaciji vsebin opredeljenih v
Regionalnem razvojnem program Savinjske regije.

2.1 Opredelitev nosilca/prijavitelja operacije

Direktor RC je od I. 2014 tudi ¢lan RRS Savinjske regije in z zunanjimi strokovnimi sodelavci
soavtor 3teviinih programov in projektov razvoja Zg. Savinjske doline v finanéni perspektivi
2014-20. Vsi pripravljeni predlogi razvojnih projektov pri katerih je sodeloval so vkljuceni tudi
v RRP SR in so podlaga za konkretne projekte, kot je na primer operacija SOVABOBI. Projekt
SOVABOBI je start-up operacija za realizacijo razvoja socialnega podejtnistva in dolgorocno
izvajanje storitev s podrofja socialne varnosti v Zg. Savinjski dolini v okviru de-
institucionalizacije socialnih storitev iz podrocja javnega v neprofitni zasebni sektor.

Razvojni center KOSOP so. p. je pri operaciji zadolzen za koordiniranje in strokovno vodenje
celotne operacije, oblikovanje predloga nacrta realizacije in notranjo evalvacijo v vseh fazah
operacije, za obve3canje, informiranje in promocijo ter administrativno vodenje oz. poro¢anje
0 izvajanju operacije skladno s konzorcijsko pogodbo pértner}ev.

2.2 Opredelitev partnerjev projekta

Poleg vodilnega partnerja sta partnerja na projektu Ob¢ina Nazarje in Drustvo upokojencev
Nazarje.
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OBCINA NAZARIJE

Ob¢ina Nazarje spada s 43,4 km2 in 2.664 (30. 6. 2007) prebivalci in jo uvr§¢amo med manjse
obdine v Sloveniji. Ima tri krajevne skupnosti in obsega obmodje 15 naselij spodnjega dela
Zadrectke doline, obronkov Menine planine, Crete in Dobrovelj.

Obcina leZi v severnem delu Slovenije, na zahodu meji na ob¢ino Gornji Grad, na vzhodu na
obcino Braslovle, na severu na Mozirje in Reico ob Savinji, na jugu pa na obdini Vransko in
Kamnik.

Pred drugo svetovno vojno je bilo Nazarje neznaten zaselek. Na tem delu je stalo le nekaj his,
ki so se pridtevale k Zlabru. Vegji razvoj kraja se je zacel s postavitvijo prve industrijske Zage
leta 1901, ki je bila zametek razvite lesne industrije, po drugi svetovni vojni pa so nastajali e
drugi industrijski obrati, s katerimi se je zaCelo hitro priseljevanje vejega Stevila prebivalcev.

Ob¢ina je je ena od najbolj razvite obc¢in Zg. Savinjske doline in sredi$¢e izvajanja dejavnosti s
podrodja lesne-predelovalne industrije ter socialne varnosti in socialnega podjetnistva. V njej
delujejo vseh pet socialnih podjetij oz. poleg RC Se, Drustvo brezposelnih Slovenije — Servis
dela so. p., Invalidsko podjetje BSH, RUJ zaposlitveni center in Dnevni varstveni center za
posameznike s posebnimi potrebami z mati¢no enoto v Velenju.

Ob¢ina Nazarje ima v operaciji viogo predstavnika pooblastene lokalne javne institucije in
koordinira ter zastopa interese vseh ostalih osmih obcin LAS ZS3D, ki so z zakonom zadolzene
za podrocje socialne varnosti ter sofasno v $ir§o partnerstvo za podporo izvedbe operacije
vklju€uje tudi druge javne institucije, kot so: CSD, ZD, 08S,...).

DRUSTVO UPOKOJENCEV NAZARJE

Drustvo upokojencev Nazarje — je predstavnik upokojencev, kot ciljne skupine in je z ostalimi
DU na obmogju LAS ZS5D vkljuéeno v nacionalno krovno organizacijo ZDUS (Zveza drustev
upokojencev Slovenije), ki Ze izvaja lasten nacionalni program letnih aktivnosti, pri ¢emer je
najpomembnejSa operacija izvajanje socialnovarstvenega programa Zveze drustev
upokojencev Slovenije »Starejsi za visjo kakovost Zivljenja domac ali kratko Starejsi za starejse.

Program se izvaja v Sloveniji v 203 drustvih upokojencev in v katerem starejsi prostovoljci
obiskujejo starejSe od 69 let v svoji okolici, jih povprasajo o tem kako Zivijo in jim poskusajo
organizirati pomog, Ce jo potrebujejo.

DU Nazarje aktivno in neprekinjeno izvaja ta program Starejsi za starejse od leta 2012 in je eno
od 203 drustev upokojencev, ki izvajajo program na lokalni ravni. Program DU Nazarje v
programu na nacionalni ravni sofinancirata Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti ter Fundacija za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij v
Republiki Sloveniji. Na lokalni ravni pa izvajanje programa Starejsi za starejSe v DU Nazarje
finanéno podpira tudi Ob¢ina Nazarje. Na letni ravni vrednost programa Starejsi za starejSe v
DU Nazarje za podrocje Ob¢ine Nazarje znasa 5.000,00 EUR

Glavni rezultati: V obdobju od leta 2012-2017 je 13 aktivnih prostovoljcev DU Nazarje
obiskovalo 340 starejSih nad 69 let in pri tem opravili so 2.493 obiskov ter nudili pomo¢ 133
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osebam nad 69 let v obliki druZenja, sprehodov, prevozov, pomodi pri hidnih opravilih, dostave
humanitarnih paketov in paketov hrane iz trgovine ter druge pomoci pri osnovnih osebnih
opravilih.

Drustvo upokojencev Nazarje je predstavnik nevladnega sektorja ter ranljivih skupin in
koordinira vse aktivnosti primarno v 2. in 3. fazi izvedbe operacije za strukturo starejsih,
invalidov in socialno ogroZenih, ki so najbolj ranljiva ciljna skupina. V to strukturo je vkljuena
tudi populacija starejsih posameznikov, ki lahko imajo status upokojenca, znanje ter izkusnje,
predvsem pa voljo za tvorno sodelovanje pri razvoju lokalne skupnosti na vseh podrocjih dela,
$e posebej na podrocju druzbenih dejavnosti in socialne varnosti.

2 ARIAILIT7A TARIIA 7 A7 YWoMAA IRIVNITC ic Ri EDEC
3 ANALIZA STANJA Z RAZLOGOM INVE NAMERE

W R

Osnovno izhodisCe za pripravo projekta je bila analiti¢na Studija projektne skupine s podrogja
sociale iz Zg. Savinjske doline v letu 2014, ki je pripravila zasnove koncepta »Sistema socialne
varnosti« na lokalnem nivoju.

Projektna skupina v $irsi sestavi je vkljuCevala tudi O0OZ Mozirje in ISRR iz Mozirja ter oblikovala
pet programov razvoja Zg. Savinjske doline (ZSD)za obdobje 2014-20 in med njimi tudi
projektni predlog za »Zdravje in socialo«. Vsebinsko je predlog zasnovan za socialne varnosti
vseh generacij in opredeljuje formiranje novih pravnih oseb s pravnim statusom neprofitnih
zavodov in socialnih podjetij, ki bodo nosilke izvajanja dejavnosti, kot so: za potrebe invalidov,
pomoci na domu starejsim, varstva otrok in odraslih z nego na domu, zagotavljanje osnovne
socialne varnosti in preventivnega zdravljenja od odvisnosti in pomodi potrebnim, pri
izobraZzevanju mladih ter posledicah nezdravega Zivljenja in psiho-fiziénim motnjah, zaradi
dudevnih in socialnih stisk ter drugega nasilja, kot tudi stanovansko-bivalno oskrbo socialno
prizadetih ¢lanov lokalnih skupnosti.

Na tej podlagi je oZja projektna skupina pripravila za neviadne organizacije (NVO) tudi predlog
ukrepov socialne varnosti v skladu z Nacionalni program (NPSV) in pripadajoto Resolucijo za
obdobje 2013-20. Z vsebino tega predloga NVO prevzemajo vlogo aktivnega deleinika v
»mreZi« odgovornih in pristojnih oseb za oblikovanje in izvajanje storitev ter programov
razvoja na podroéju zdravstvega in socialnega varstva - primarno na regionalnem in lokalnem
nivoju.

Znano je, da vlaganje v preventivo na to-zadevnem podrocju od 2x do 4x zmanjsuje stroske
kurative ali institucionalno izvajanje dejavnosti (na razliénih podrogjih in ciljnih skupinah), kar
zahteva ustrezno usposobljenost strokovnih kadrov vseh izvajalcev in hkrati izvajanje
postopkov pridobivanja novih kompetenc, javnih pooblastil, certificiranja in vkljuevanje v
procese nartovanja, razvoja, spremljanja in evalvacije vseh elementov sistema socialnega
varstva in socialne zasCite.

Glede na dejstvo, da Slovenija dosega na podrodju socialnega varstva zaposlenost pod 50% EU
na 100.000 prebivalcev in da je v neprofitnem (NVO) sektorju le 0,7 %, v EU cca. 6,5% vseh
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zaposlenih, ta predlog omogoca veliko novih delovnih mest in pestro ponudbo za zaposlovanje
brezposelnih mladih z izobrazbo in seveda tudi starejsih z izkusnjami.

Predlog je zasnovan na uveljavljanju partnerstva, socialnih inovacij in socialnega podjetnistva,
strokovni avtonomiji izvajalcev z aktivnim sodelovanjem uporabnikov ter spostovanju njihovih
pravicin dostojanstva. So¢asno vsebina predloga omogoca enakopravno vkljuevanije razli¢nih
druzbenih skupin oziroma njihovih predstavnikov v nacrtovanje, sprejemanje in aktivno
sodelovanje pri izvajanju storitev ter ustvarjanje pogojev zdravega nacina Zivljenja.

FAZE OPERACIE IN PREDVIDENE AKTIVNOSTI

lzvedbena struktura projekta ima 3 ravni. Prvo raven tvorijo 3 faze, ki v zaporednju realizacije
specifitnih ciljev omogocajo realizacijo sistema socialne varnosti od oblikovanja mreZe
partnerjev in udeleZencev ter sodelujocih subjektov izvajalcev in uporabnikov, do analize
obstojeCega dejanskega stanja, ugotovitve realnih dolgoro¢nih moznosti in potreb do
oblikovanje celovitega sistema socialne varnosti vseh deleznikov, ki dolgoro¢no vkljutuje tudi
tvorno sodelovanje izvajalcev in uporabnikov socialnih storitev.

V nadaljevanju je tabela vsebine aktivnosti vseh treh faze izvedbe projekta.

Struktura projekta po fazah / aktivnostih /nalogah
udeleiba
l faza lakﬁv.lime/opis ! trajanje l vp l p2 ] p3 [ T

F1 Oblikovanje partnerstva

Al KoordinacijaF1 1/2019-3/2019
[ 4
Koordinacija F1
A2 Definiranje vlog in nalog 1/2019-1/2019

a) koordinacija F1/A2

b} priprava osnovnih izhodis¢ delovanja

c) definiranje vlog in nalog partnerjev

d) sistem spremljanja izvajanja nalog
A3 Opredelitev organizacije dela 2/2019 - 3/2019

a) koordinacija F1/A3

B
[
W o

b) oblikovanje modela organizacije dela 1 1 1
c) konstituiranje projektnega tima i 1 1 3
d) naloge in pristojnosti projektnega tima . 1 1 1
A4 Postavitev strateskega nacrta 2/2019 - 3/2019 3 4 3
a) koordinacija F1/A4 f
b) definiranje elementov strate$kega natrta . 1 1 1
c) priprava akcijskega naérta . 1 1 1
d} definiranje komunikacijskega naérta o i 1 1
A5  Skupne spremljajoce aktivnosti © 1/2019-3/2019 3 3
a) koordinacija F1/A5 :
b) opredelitev strukture za izvedbo : 1 1
c) operativno spremljanje in poroganje : 1 1 1
d) obvescanje in promocija d 1 1 1
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Struktura projekta po fazah / aktivnostih /nalogah

udeleiba

l faza [aktiv. lime/opis

[

trajanje

[wp [ p2] p3]

|

F2 Identifikacija stanja
Al KoordinacijaF2
Koordinacija F2
A2 Priprava strokovnega gradiva
a) koordinacija F2/A2
b} izbor lokalnih aktivistov
¢) priprava gradiva za dogodke
d) delavnica za usposabljanje aktivistov
A3 Izvedba dogodkov in anketiranje
a) koordinacija F2/A3
b} idelava nadrta dogodkov
¢} organizacija izvedbe dogodkov
d} izvedba anketiranja in ostalih dogodkov
A4 Indikacija stanja in potreb
a) koordinacija F2/A4
b) pridobivanje uradnih podatkov
c} analiza obstojecih social. Progr. In storitev
d) ugotavljanja dejanskega stanja potreb
A5 Skupne spremljajode aktivnosti
a) koordinacija F2/A5
b} analiza in evalvacija izvedenih aktivnosti
c) operativno spremljanje in porotanje
d) obvescanje in promocija

4/2019 - 6/2019

4/2019 -5/2019

5/2019-6/2019

5/2019 - 6/2019

4/2019 -6/2019

S T

1
1
1
3

1
1
1
4

W e Wt e W s

(R

WoR e e

1
1
1
4

W S

S

| faza | aktiv. |ime/opis

trajanje

| F3 Oblikovanje produktov
| Al KoordinacijaF3
: Koordinacija F3
A2 Analizain obdelava podatkov
| a) koordinacija F3/A2
| b) klasifikacija zbranih podatkov
¢) analiza pridobljenih podatkov
d) obdelava vseh zbranih podatkov
A3 Definiranje potreb in ciljev
a) koordinacija F3/A3
b) opredelitev dejanskega stanja potreb
c) definiranje ciljev in potreb razvoja
d) ugotavljanje pogojev in moZnih resitev
A4 Oblikovanje konénik produktov
a) koordinacija F3/A4
b} oblikovanje novi prediogov in resitev
¢} izbor novih programov in storitev
d) prediog sistema socialne varnosti
A5 Skupne spremljajoce aktivnosti
a) koordinacija F3/A5
b} analiza in evalvacija izvedenih aktivnosti
c) operativno spremljanje in poroganje
d) obvesdanje in promocija

7/2019 - 9/2019

7/2019-7/2019

8/2019-9/2019

8/2019-9/2019

7/2019 - 10/2019
r

W b e b e

=

1
1
1
4
a2
1
1
1
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Negativni trendi demografskega razvoja nakazujejo, da bo I. 2035 vsak Cetrti Slovenec starejsi
od 65 let, kar bo povzroéilo velik primanjkljaj aktivnega prebivalstva in posledi¢no padec
gospodarske rasti ter povecanje stroskov za socialno varnost ali potrebo za 3e vec socialnih
programov in storitev, ki bodo omogocile zdravo in aktivno Zivljenje tudi za starejSo populacijo
prebivalstva.

Realizacija vsebine te operacije je zato osredotocena k realizaciji ukrepov in odpravi navedenih
bistvenih socialnih problemov, izboljSanju odnosov med ljudmi in povedanju zdravega
aktivnega prebivalstva, kar bo omogodilo vedjo vklju¢enost, gospodarsko rast ter vetjo
kakovost bivanja zZivljenja vseh struktur prebivalstva na podezelju!

Uspesno izvedena operacija bo podlaga za nadaljevanje in novo investicijsko operacijo v
skupinske bivalne objekte (za starejSe in mlade) s pripadajo¢o opremo, izobrazevanje mladih
kadrov, poslediéno nova delovna mesta za aktiviranje socialnega podjetniStva v funkciji de-
istitucionalizacije javnih storitev.

4.1 CILJI PROJEKTA

Osnovni splo3ni cilj te operacije je v lokalnem okolju zagotovi boljSe pogoje Zivljenja in
veéjo gospodarsko ter socialno vklju¢enost vseh prebivalcev, z angaziranjem lastnih
kadrovskih potencialov.

Koncni cilj ali produkt operacije pa je pilotski model neformalnega sistema socialne
varnosti na lokalnem nivoju, ki obsega ustrezne socialne programe in storitve za dolgorotne
potrebe ciljnih skupin celotnega obmocja LAS.

Specificen cilj operacije je socialna varnost in skrb za ¢loveka, e posebej za ranljive skupine
starej$ih, mladih izobraZenih, brezposelnih, Zensk in oskrbovancey, saj se vedno bolj kopicijo
problemi in slab3ajo pogoje za Zivljenje, zaradi vedno vecje neucinkovitosti institucionalnega
nacina reSevanja vsakdanjih druzbenih ali socialnih problemov.

Drugi cilji operacije se nanasajo na zmanjasanje posledic, saj se zaradi demografskih
sprememb povelujejo izdatki za pokojnine, zdravstvo, dolgotrajno oskrbo itd. Starejsi se
velikokrat sooéajo s finan&nimi primanjkljaji, zaradi prenizkih pokojnin, ki vodijo v revi¢ino in
socialno izklju¢enost.

TeZave nastopijo tudi, ko stari ljudje ne zmorejo ve samostojno ziveti na svojih domovih in
ko njihovi svojci ne morejo ustrezno odgovoriti na njihove potrebe po pomod¢i in podpori. Tako
so posledice vetjega Stevila starih ljudi povezane tudi s podrocjem institucionalnega varstva,
socialnega varstva, zdravstva in z zaposlovanjem.

Vse aktivnosti operacije so usmerjene k izboljSanja pogojev bivanja in vidja kakovosti Zivljenja
vseh prebivalcev, tudi permanentno odpravljanje socialnih problemov, teZav in vzrokov, ki
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blokirajo gospodarsko rast oz, skupni druzbeno-ekonomski razvoj vseh deleinikov na
podeZelju in sofasno ustvarjanje pogojev za boljSe sodelovanje in medsebojne odnose ter
bolj zdravo okolje in Zivljenje ljudi!

Z ustreznim in sodobnim sistemom socialnega varstva, novimi programi in storitvami, bomo z
neformalnimi oblikami podpore in pomoci omogodili vsem ranljivih skupin, kot so: starejsi,
zenske, miadi, brezposelne, invalidi, otroci oz. drugim pomo¢i potrebnim, visjo stopnjo
socialne varnosti in kakovost Zivljenja ter boljSe pogoje bivanja za vse generacije prebivalstva.

Zato je potrebno prilagoditi obstojece sisteme, razviti nove (inovativne) programe za pomoc¢
in podporo starim ljudem in njihovim neformalnim oskrbovalcem, na nacin, da tovrstne
programe soustvarijo skupaj z izvajalci programov. To je tudi izhodis¢ni namen projekta, oz.
realizacija vsebine te operacije.

4.2 CILINE SKUPINE

V operacijo so vklju€ene vse ranljive ciljne skupine (Zzenske, mladi, Studenti, invalidi, starejsi,
oskrbovanci in brezposelni), kot je opredeljeno v SLR LAS ZSSD.

Ze v 1. fazi oblikovanja partnerstva, projektnega tima, nadrtovanja, definiranja nalog ter
priprave potrditev nacrta vsebine partnerji na operaciji vkljuCujejo predstavnike ciljnih skupin.

V drugi fazi zbiranja in pridobivanja informacij o razmerah in stanju na terenu z intervjuji,
anketami in drugimi dogodki, bo sodelovanje ranljivih skupin s partnerji ter uporabniki in
izvajalci v operaciji najvedje, kjer bodo pri ugotavljanju dejanskega stanja potreb in moZnosti
z aktivno participacijo prispevali vsi sodelujoCi konkretne predloge in reSitve ter potrebne
razvojne spremembe, glede na obstojele stanje.

V zadnji fazi bodo, po analizi vseh pridobljenih informacij in podatkov s terena, v operacijo
vkljuceni tudi strokovni sodelavci, star$i in svojci, kot zastopniki ciljnih skupin, mladih ter
predstavniki institucij formalnega sistema socialnega varstva in skrbstva, da participirajo svoj
deleZ pri oblikovanju ustreznih programov in potrebnih storitev, kot tudi najbolj ustreznega
koncepta oz. modela celotnega sistema socialnega varstva.

Operacija »socialna varnost ali boljse Zivljenje za vse« bo tako vkljudila in povezala vse ranljive
ciline skupine iz SLR ZSSD in vse sektorje (javni, neprofitni,...so. p. ) ter pripravila podlage za
aktiviranje socialnega podjetniStva v povezavi s strokovnimi javnimi institucijami in
strokovnjaki iz lokalnega okolja.

4.3 Skladnost projekta s Strategijo razvoja Zgornje Savinjske in
Saleske doline 2014-2020

V Strategiji razvoja Zg. Savinjske doline in SWOT analizi razvojnih potreb so prepoznane ranljive
ciline skupine za to lokalno obmocje in sicer: a) mladi brezposelni in tisti, ki se se Solajo oz.
studenti in b) obnemogli starejsi in oskrbovalci starejsih.

»Narascanje brezposelnosti, zlasti med mladimi, med katerimi je veliko visoko izobraZenih, je
v celotni Sloveniji zaskrbljujoce. Brezposelnost med mladimi je najvisja v vsej zgodovini. Kljub
temu, da je ta generacija najbolj izobraZena v zgodovini ¢lovestva, se ne more uveljaviti na trgu

*DIIP - SOVABOBI - Socialna varnost ali bolje bivanje za vse* 13
Partnerji : ObCina Nazarje, Drustvo upokojencev in Razvojni center KOSOP so. p. Nazarje



dela. Pomanjkanje delovnih mest za mlade je najvecji problem te generacije. Vse manj je
namrec rednih in trajnih oblik dela. Stopnja brezposelnosti med mladimi je problem tudi na
obmodju LAS ZS5D, saj je precej visja od splosne stopnje brezposelnosti.

Kot ranljivo skupino je obmodje identificiralo tudi skupino starejsih oseb, predvsem tistih, ki ne
morejo vecC v celoti skrbeti zase. Dejstvo je, da se prebivalstvo stara tudi na obravnavanem
obmocju in da je za te ljudi potrebno ustrezno poskrbeti. Vseh starejSih ljudi ni smiselno in tudi
ni moZno spraviti v neke institucionalizirane oblike, kot so npr. domovi, ampak je potrebno
poiskati druge oblike, da se jim zagotovi ¢im bolj normaino Zivljenje. Pri tem je bil izpostavljen
problem mobilnosti starejsih, moZnost varstva in oskrbe na domu, predvsem pa tudi problem,
da nekdo (praviloma druZinski ¢lani) mora prevzeti dolo¢eno skrb zanje. Tako do v sklopu
resevanja tega problema pridemo tudi do problema zagotavljanja oskrbovalcev, saj danasnji
tempo Zivljenja daje vse manj mozZnaosti, predvsem pa ¢asa, za te aktivnosti.”

Vsebina operacije je osredotocena na 4. tematsko podrodje SLR LAS ZSSD in obsega populacijo
v katero spadajo mladi (do 30 let}, Zenske, starejsi in oskrbovanci, ki jim SLR posveca posebno
pozornost, saj so te ciljne skupine poleg brezposelnih, najbolj ranljive in predstavljajo veliko
breme za aktivho populacijo. Problemi in tezave ljudi iz ciljnih skupin, neposredno
obremenjujejo delovno aktivne sorodnike, neposredno negativno vplivajo na splosno stopnjo
konkurenénosti in produktivnosti dela, hkrati pa so precej veliko breme ali strosek druzinskega
proracuna ter proracuna lokalne skupnosti in drzave.

Problem izobrazenih miladih in brezposelnih, kot ranljivih skupin, je Se posebej viden na
podezelju, kjer je vedno vedji deficit znanja in drugih razvojnih faktorjev, kar zelo negativno
vpliva na gospodarski in druzben razvoj, saj ve¢ina mladih odhaja v mesto, kjer je vec
priloznosti za izobraZevanje, zabavo in zaposlitev. Posledica tak$ne migracije mladih iz
podezelja v mesto, pa povzro¢a pomanjkanja znanja in podjetniskih spodbud ter idej, ki so
gonilo razvoja na vseh podrodjih Zivljenja in dela na podezelju.

Drugi pomemben dejavnik vedno vecjih socialnih problemov celotne druzbe je staranje
prebivalstva. Zivljenjska doba se je v zadnjih dveh desetletjih povecala za tiri leta, kar
pomeni, da se prebivalstvo hitro stara in na drugi strani se je v zadnjih tridesetih letih rodnost
bistveno zmanjsala. Staranje prebivalstva postaja tako kljucni problem celotne druzbe in Se
posebej ranljivih skupin starejsih in oskrbovalcev.

Operacija »socialna varnost ali boljse Zivljenje za vse« bo tako vkljudila in povezala vse ranljive
ciline skupine iz SLR ZSSD in vse sektorje (javni, neprofitni,...so. p. ), hkrati pa pripravila podiage
za aktiviranje socialnega podjetniStva v povezavi s strokovnimi institucijami in strokovnjaki iz
lokalnega okolja. h

4.4 Skladnost projekta s Kohezijskimi cilji in politikami drzave

Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013-2020 predpostavija,
da so pri izvajanju sistema socialnega varstva in oblikovanju resitev vkljuceni razli¢ni akteriji
(drzava, lokalna skupnost, institucije, organizacije, uporabniki itd.) in da morajo socialne
storitve in programi z integriranim pristopom ustrezati raznolikim potrebam uporabnikov ter
vkljuCevati moZnost uporabnikovega odlocanja pri izboru. Prav tako morajo biti storitve in
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programi vsem krajevno, informacijsko in fizicno dostopni in dosegljivi, kar je tudi eden od
ciljev obstojece operacija.

Operacija bo omogocila realizacijo socialne politike drzave z novimi dostopnimi programi in
storitvami za vse tiste, ki pomo¢ najbolj potrebujejo, sofasno pa zmanjsala ali odlozila
vklju€evanje v institucionalne oblike varstva ter zagotovila pogoje za proaktivno dolgoro¢no
delovanje v korist uporabnikov ter izvajanje storitev preko socialnih podjetij, da bodo ljudje
boljSega zdravja in ¢im dlje aktivno vkijuCeni v svojem domacem okolju ter med svojimi
najdrazjimi.

Ta operacija bo osnova za naslednjo investicijsko operacijo, ki bo nadgradnja obstojece in
financirana iz drZzavnega proracuna. Nova operacija bo, z investicijo v skupnostne bivalne
objekte (dnevni center za starej$e) s pripadajoo opremo, omogocila usposabljanje in
zaposlitev novih strokovnih kadrov po programu in modelu, ki bo produkt te operacije!

TakSne oblike skupnostne storitve bodo: dnevno bivanje v dnevnih centrih za starejSe s
programi za zdravo in aktivno Zivljenje, psiho-fizitna pomoc¢ in terapija, pomo¢ na domu,
patronazna sluzba in nega na domu, osebna asistenca ter pomoc in podpora starostnikom,
odraslim in otrokom z invalidnostjo ter tezavam v dusevnem zdravju in razvoju, pri vsakdanjih
opravilih, ki jih ranljive skupine same brez pomodi, zaradi razli¢nih psiho-fizi¢nih teZav niso ve¢
sposobne zadovoljivo opravljati in posledi¢no bremenijo aktivno populacijo (bolniske, stresi,
pogoste bolezni, druzinski spori,...itd).

Na ta nacin bo v celoti realiziran inovativni pristope k oblikovanju in realizaciji u¢inkovitega
sistema socialne varstva in skrbstva, saj v vseh fazah snovanja ali oblikovanja omogoca pri
izvajanje novih programov in storitev v katerih aktivno sodelujejo vsi izvajalci, uporabniki in
njihovi svojci z ustrezno podporo stroke in pristojnih institucij!

Bistveno za izvedbo operacije je, da se z ustreznim sistemov varstva ranljivih skupin in
prilagojenimi programi zaustavi proces strukturne degradacije podeZelja, kjer mladi zaradi
razlicnih dejavnikov zapuscajo podeZelje in se prebivalstvo stara, zato moramo, z
upostevanjem posameznikovih potreb in razumevanjem njegovega socialnega okolja,
oblikovati nove dovolj proine oz. prilagodljive storitve in programe.

Pri tem je predvsem je pomembno, da se krepi moc¢ uporabnika in se zmanjSuje proces njegove
destigmatizacije ter se ga aktivno vkljudi v proces odlo¢anja o kontinuiranem izvajanju storitev
in programov. Le ti morajo biti vselej v uporabnikovo korist, torej usmerjeni k zazelenim
rezultatom! -

OPREDELITEV VRSTE INVE!
STROSKOV INVESTICIJE

Operacija spada v tako imenovane mehke projekte, kjer gre za zaporedje faz in realizacijo
aktivnosti, ki so usmerjene k oblikovanju pogojev za oblikovanje sistema socialne varnosti na
nivoju lokalne skupnosti z ustreznimi novimi socialnimi storitvami ter pripravi informacij, ki
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bodo predstavljale realno osnovo za izvedbo investicijskega projekta sestavljenega iz treh
delovnih modulov in sicer: a) izgradnjo objekta za bivanje, b) opreme in prostor za psiho-
fizi¢no terapijo in ¢) bazo za socialni servi na terenu

Za izvedbo operacije so predvideni naslednji stroski po posameznik partnerjih, ki so primarno
stroski dela:

Vp - Razvojni center KOSOP so. p. v vrednosti 51.346,50 EUR neto

P2 - Ob¢ina Nazarje v vrednosti 5.956,00,00 EUR neto

P3 - Drustvo upokojencev v vrednosti 9.455,50,00 EUR neto

Skupna vrednost operacije je 69.530.00 eur od tega vrednost sofinaciranja EU je 53.406,40
eur in vrednost lastnih finan¢nih sredstev je 16.123,60 eur.

5.1 FAZE, AKTIVNOSTI IN VLOGE PARTNERIJEV

Operacija je sestavljena iz 3 delovnih paketov oziroma faz v okviru katerih pa bodo potekale
aktivnosti in sicer v vsaki fazi po 5 aktivnosti, kot je razvidno spodaj.

Faze in aktivnosti ter viloga partnerjev

| faza [aktiv. |opis/ime | vo | p2 | p3 | |

F1 Oblikovanje partnerstva

Al KoordinacijaF1 VO

A2 Definiranje vliogin nalog Mi Hi Hi
A3 Opredelitev organizacije dela Mi Hi Hi
A4 Postavitev strateSkega nadrta Hi mi HI
A5 Skupne spremljajoce aktivnosti i Hi Hi

F2 Identifikacija stanja

Al Koordinacija F2 VO

A2 Priprava strokovnega gradiva Mt Hi Hi
A3 lzvedba dogodkov in anketiranje mi Hi Hi
A4 Indikacija stanjain potreb Hi Hi Mi
A5 Skupne spremljajoce aktivnosti Ml HI HI

F3 Oblikovanje produktov

Al KoordinacijaF3 VO

A2 Analiza in obdelava podatkov Ml HI Hi
A3 Definiranje potreb in ciljev B Hi Mi HI
A4 Oblikovanje konénik produktov mi Hi HI
AS Skupne spremljajoce aktivnosti Mi Hi Hi

Opomba: VO= koordinator; Hi= intenzivno; Mi= aktivno

5.2 INVESTICISKI STROSKI (korekcija marec 2019)

Posamezne vrednosti strodkov po virih, tipih in partnerjih podane v spodnji tabeli.
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Stroski po virih, letih &rpanja in partnerjih so razvidni iz spodnje tabele:

Financ¢na konstrukcija operacije po letih in virih financiranja (v EUR, na 2 decimalki)
Proradunska |Realiziranodo
Vir financiranja postavka vkljuéno 2017 | Planleto........ Pian leto 2018 Plan leto 2020 SKUPAJ
ESRR-EU 0,00 0,00 35181,49 18.224,90 53.406,40
drugo 000 Q.00 0.00 0,00 0,00
A) Skupaj Republika Slovenija 0,00 0,00 35.181,49 18.224,90 63.406,40)
Nosilec operacije/partner (po posameznih partnedih}
Zavod Razvoini center kooperativin 0,00 0.00 7.364,01 3.829,29 11.193,30
Obcina Nazarje 0,00 0,00 1.410,12 705,08 2.115,20
Drustwo upokojencev Nazarie 0.00 0,00 1.864,86 950,25 2.815,10
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) Skupaj vkljuGeni partneriji 0,00 0,00 10.638,99 5484621 16.123,60
Ostali viri
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Skupaj ostali viri 0,00 0,00 0,00 0,00 . n.00]
SKUPAJ VS VIRI (A+B+C) 0,00 0,00 4582048]  23709,52]  £9.530,00
Stroski po partnerjih so razvidni iz spodnje tabele:
Projekt SOVABOBI po stroskih / partnerjih
Vp* p2* p3*
1 delo 53.558,00 46.846,50 1.606,00 5.105,50
1,1 place 52.558,00 46.246,50 1.606,00 4.705,50
1,2 potovanja 1.000,00 600,00 400,00
1,3 drugo (39)
2 mat+stor+inv. 7.800,00 2.700,00 2.550,00 2.550,00
2,1 material
2,21 AM opreme (ESRR) 600,00 300,00 150,00 150,00
2,22 | oprema inopredm. OS
2,23 neopredm. OS (ESRR)
2.5 gradnje neprem.
2,4 storitve 1.800,00 600,00 600,00 600,00
2,5 promocija 5.400,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
3 nakup zemljis¢
4 prisp. v naravi {EKSRP)
5 zunanji 5.400,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
US (brez DDV} 66.758,00 51.346,50 5.956,00 9.455,50
6. UPR.STR 66.758,00 ~ 51.346,50| 5.956,00[  9.455,50
SUBVENCLE (80 %) 53.406,40 41.077,20 4.764,80 7.564,40
7. NEUP.STROSKI {DDV) 2.772,00 924,00 924,00 924,00
8. VSI STROSKI 69.530,00 52.270,50 6.880,00{ 10.379,50
LASTNI VLOZEK 16.123,60 11.193,30 2.115,20 2.815,10
Opomba: * povradijiv DDV
KONTROLA EUR
vp*  RCKOSOP Koordinacija 5.529,85
p2*  Obcina Nazarje Promocija 5.400,00
p3* DU Nazarje
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6 OPREDELITEV TEMELJNIH PRVIN, KI DOLOCAJO INVESTICIJO
6.1 Strokovne podiage za pripravo DIIP

S

» Uredba o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo investicijske dokumentacije na
podrocju javnih financ, Uradni list RS, $t. 60/2006 in 54/2010, 27/2016 — minimalna
vsebina v skladu z 11. ¢lenom Uredbe.

» javni poziv za izbor operacij za uresniCevanje ciljev Strategije lokalnega razvoja LAS

Zgornje Savinjske in Saledke doline v letih 2018 in 2019 (objavljen 16. 1. 2018, rok za

prejem ponudb projektov 26. 4. 2018).

6.2 Predhodna dokumentacija

DIIP je bil izdelan na osnovi predloga razvojnih projektov za RRP Savinjske regije 2014-20 in
predloga »Ukrepov za zadovoljevanje lokalnih potreb na podroéju socialnega varstva v
Zgornji Savinjski doline (2014-20)« ( dr. Liljana Rihter, Srecko Prislan in Renata Juvan Roban).
Namenjen je »start-up« projektu s ciljem realizirati ustrezen model sistema socialne varnosti
v neformalni obliki oz. neposredne podpore in pomodi. Po potrditvi DIIP vseh partnerjev bo
potrebno narediti projektno vlogo in se prijaviti na razpisu LAS-a.

6.3 Lokacija

V okviru financiranja projektov iz ESRR sklada za LAS projekte se bodo vse aktivnosti izvajale v
urbanih centrih, kot so : Mozirje, Nazarje, Recica ob Savinji, Gornji grad, Ljubno, Lue, Sol¢ava,
Smartno ob Paki, Sostanj, Smartno ob Dreti in TopolSica.

6.4 Vpliv investicije na okolje

Z vzpostavitvijo dolgoro¢nega sistema socialne varnosti in naértovanimi rezultati operacije, ob
sodelovanjem lokalne skupnosti, ciljnih skupin in stroke, bo zagotovljeno trajno izvajanje
socialnih programov in storitev v prihodnosti (oz. ¢asovno neomejeno). U¢inki operacije bodo
prispevala k izbolj3anju zdravja ljudi ter vecjo socialno varnost vseh ranljivih skupin, so¢asno
pa povelala delovno ucinkovitost prebivalstva na vseh podrogjih dela, kar bo omogotilo
neposredno druzbeno, gospodarsko in okoljsko korist.

6.5 Dinamika izvajanja projekta s finan¢nim naértom (korekcija marec 2019)

Financni nadrt operacije po letih in izvajalcih je naslednii:

vrednosti kot vsi stroski
tip vir do 2016 leto 2018 leto 2019 leto 2020 leto 2021 TOT
A ESRR 35.181,50 18.224,90 53.406,40
B lastni ) 10.638,98 5.484,62 16.123,60
C ostali
TOT SKUPAJ 45.820,48 23.708,52 69.530,00

0K

Lastni viozek po partnerjih {se vnasa kot podatek)

lastni RC KOSOP 7.364,01 3.829,29 11.193,30
lastni Obcina Nazarje 1.410,12 705,08 2.115,20
lastni DU Nazarje 1.864,85 950,25 2.815,10
lastni SKUPAI 10.638,98 5.484,62 16.123,60
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6.6 Terminski nacrt po fazah realizacije projekta

Projekt SOVABOBI bo trajal 10 mesecev s pricekom izvajanja aktivnosti s 1. januarjem in bo
trajal do 31. 10. 2019. Prva in druga faza bosta trajale 3 mesec3, tretja faza pa 4 mesece

V drugi fazi izvajanja je nacrtovano 12 dogodkov v obliki okroglih miz, kreativnih sestankoyv,
anket, intervjujev izvajalcev in uporabnikov socialnih storitev in promocij rezultatov.

fet
faza | aktv. | opis © | 208

mes| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Al Kcordinacija F1
A2 Definiranje viogin nalog

F1 A3 Opredelitev organizacije dela

A4 Postavitev strateSkega natrta
AS Skupne spremijajoce aktivnosti
Al Koordinacija F2
A2 Priprava stokovnega gradiva

F2 A3 izvedba dogodkov in anketiranje
A4 indikacija stanja in potreb
AS Skupne spremijajote aktivnosti

Al Koordinacija F3
A2 Analiza in obdelava pedatkov

F3 A3 Definiranje potreb in ciljey
Ad Oblikovanje kongnik produktov

A5 Skupne spremljajoce aktivnosti

7 UGOTOVITEV SMISELNOST! IN MOZNOSTI NADALINIJE
PRIPRAVE DOKUMENTACIE

Projekt SOVABOBI vsebinsko usmerjen v analizo stanja in razvoj sistema socialne varnosti, ki
bo zagotavlja dolgoro¢no zadovoljevanje potreb po socialni varnosti primarno ciljnim
skupinam in sekundarno ostalim struktur prebivalstva v ruralnem obmo¢ju SASA subregije.
Izvajal se bo v 1. 2019 in njegovi rezultati bodo podlaga za nadaljevanje investicijskega projekta
v stanovanske objekte, kadre in nova delovna mesta, oz. trajno zagotavljanje pogojev za
izvajanje dolgoro€ne oskrbe in socialne varnsoti vseh ranljivih ciljnih skupin.

Demografski trendi ter migracije mladih iz podeZelja v mesta kaZejo na vedno ve€jo potrebo
po realizaciji ustreznih ukrepov in projektov s katerimi bomo zaustavili negativne druzbeno-
ekonomske trende razvoja ter zagotavljali vsem generacijam ¢loveka dostojno in zdravo
Zivljenje, zato je miselno nadaljevati z aktivnostmi za pripravo projekta in se prijaviti na 2. javni
poziv za izbor operacij LAS ZSSD za uresnigevanie ciljev Strategije lokalnega razvoja LAS Zgornje
Savinjske in Saleske doline v letih 2019 in dalje.

Glede na dejstvo, da je za realizacijo projekta mozno pridobiti sofinanciranje iz ESRR sklada v
visini 80 % upravicenih stroskov ter vsebina dolgoro¢no zagotavlja izvajanje socialne politike
drzave oz. omogoca zagotavljanje potreb po dolgotrajni socxalm varnosti, se ocenjuje, da je
investicija upravi€ena nalozba.

8 PRIKAZ REZULTATOV PROJEKTA/INVESTICUE
Rezultati projekta SOVABOBI bodo posledica izvajanja posameznih zaporednih faz aktivnosti

projekta in ne bodo imeli takoj$nje optimalne finan¢ne in druzbene udinke, saj je za tovrstne
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razvojne projekte znacilno, da se ucinki realizacije, kot trajne pozitivne posiedice za druzbeno
ekonomski oz. gospodarski razvoj obmocja na katerem se projekt izvaja, izrazijo Se-le po
izvedbi vsake aktivnosti projekta, zato tudi prijavitelj in partnerji ne pri¢akujejo optimalnih
neposrednih ucinkov investicije projekta Ze ob izvajanju, temvec bo njihovo pravo vrednost
mogoce izraziti ter izmeriti po aktivaciji organiziranih struktur izvajalcev in uporabnikov
socialnih storitev, oz. ciljnih skupin ter z nadrtovanim investicijskim projektom, ki bo
neposredno sledil po zakljutku izvedbe tega projekta.

Pozitivni rezultati investicije projekta se bodo izrazili v dolgoro¢nih razvojnih ucinkih, kot so:

nacrtna in organizirana aktivacija uporabnikov socialnih storitev oz. ciljnih skupin in
njihova aktivna vkljuitev v analizo stanja, oblikovanje dejanski potreb po socialnih
storitvah, tvornega sodelovanja pri dolgorotnem razvoju in izvajanju storitev ter
ukrepov za socialno varnost na lokalnem nivoju,

izboljSanje sodelovanje med izvajalci socialni storitev ter njihove ucinkovitosti z
izboljSanjem pogojev za delo, izobraZzevanjem in promocijo njihove dejavnosti,
vzpostavitev dolgoronega sistema socialne varnosti na lokalnem nivoju, ki ga tvorijo
skupaj vsi izvajalci in uporabniki socialnih storitev,

izboljSanje kakovosti izvedbe obstojecih in ponudbe novih socialnih storitev za vse
druzbene skupine in prebivalce,

izboljdanje razumevanja, tvornega sodelovanja in solidarnosti med izvajalci in
uporabniki socialnih storitev,

zmanjSanje migracije mladih iz podeZelja v mesto ter ustvarjanje novih delovnih mest
ter generiranja ucinkovitejSega razvojnega procesa na podezelju,

zmanjsanje stroskov gospodarskih in javnih subjektov z zmanj$anjem odsotnosti z dela
in povecanju ucinkovitosti v delovnih procesih,

zmanjsanju strodkov proracuna obcine in drzave za finaciranje socialnih storitev, saj je
preventiva (programi in storitve) 2x do 4x ceneja od kurative, ki bremeni
institucionalne storitve na podrocju socialne varnosti,

vec financnih sredstev za izvajalce in uéinkovitéj§a poraba le-teh na lokalnem nivoju in
manj3a poraba javnih sredstev za institucionalne storitve (de-institucionalizacija),
ucinkovit razvoj socialnega podjetnistva v lokalnem okolju z novimi storitvami in
kakovostno ponudbo za uporabnike njihovih storitev,

IzboljSanje razumevanja in odnosov med razliénimi druzbenimi skupinami
(destigmatizacija ciljnih skupin) in sodelovanja organizrane civilne druzbe ter NVO pri
razvoju lokalne skupnosti,

realizacija aktivnosti projekta konkretno omogoca izboljSanje pogojev za dosego ciljev,
kot jih navaja SLR ZSSD in to so: a) vzpostavljanje inovativne socialne mreze, b) dvig
kvalitete bivanja prebivalcev obmodja, c) spodbujanje zdravega in aktivnega
Zivljenjskega sloga vseh starostnih skupin prebivalcev in d) dopolnitev storitev za
starejse.

Razvojni center Razvojni center KOSOP so. p.
*KoSoP* SreCko PRISLAN I. .

kooperativ in socialnega
podjetnistva
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